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人の移動

１
．
日
本
は
少
子
高
齢
社
会

　

日
本
に
お
い
て
は
少
子
高
齢
化
が
進
ん
で
お
り
、
世

界
で
最
も
高
い
高
齢
化
率
︵
全
人
口
に
占
め
る
65
歳
以

上
人
口
の
比
率
で
あ
り
平
成
24
年
10
月
１
日
時
点
で

24
・
1
％
︶
と
な
っ
て
い
る１

。
一
方
で
、
15
歳
以
下
の

人
口
の
全
人
口
に
占
め
る
比
率
は
13
・
2
％
、
女
性
が

一
生
の
間
に
産
む
子
ど
も
の
数
を
示
す
合
計
特
殊
出
生

率
は
1
・
41
で
あ
る
が
人
口
を
維
持
で
き
る
水
準
︵
人

口
置
換
水
準
︶
2
・
07
に
比
べ
て
少
な
く
、
現
に
日
本

は
人
口
減
少
社
会
に
突
入
し
て
い
る２

。

２
．
な
ぜ
少
子
高
齢
化
は
問
題
か

　

少
子
高
齢
社
会
の
何
が
問
題
で
あ
ろ
う
か
。
そ
れ
は

年
金
、
医
療
、
介
護
を
は
じ
め
と
し
た
社
会
保
障
制
度

を
将
来
に
わ
た
っ
て
維
持
で
き
な
い
か
ら
で
あ
る
。
年

金
制
度
は
、
現
役
時
に
保
険
料
を
払
い
、
老
年
期
に
お

い
て
生
活
を
送
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
給
付
を
行
う

制
度
で
あ
る
。
現
在
の
年
金
運
営
は
修
正
積
立
方
式
と

い
わ
れ
て
お
り
、
積
立
金
を
取
り
崩
し
て
給
付
す
る
こ

と
に
加
え
、
若
年
世
代
の
納
め
る
保
険
料
を
そ
の
ま
ま

老
年
世
代
の
年
金
給
付
に
充
て
る
賦
課
方
式
で
あ
る
。

医
療
も
介
護
も
政
府
は
社
会
保
険
料
を
徴
収
し
、
そ
の

給
付
に
充
て
る
も
の
で
あ
る
。
こ
れ
ら
の
給
付
に
は
社

会
保
険
料
に
加
え
て
、
国
庫
負
担
と
し
て
税
収
も
充
て

ら
れ
て
い
る
。

　

社
会
保
障
給
付
費
は
２
０
１
３
年
度
に
１
１
０
・
6

兆
円
に
達
し
、
今
後
も
ま
す
ま
す
上
昇
す
る
こ
と
は
確

実
で
あ
る３

。
従
っ
て
、
増
加
し
続
け
る
給
付
費
に
対
し

て
財
源
調
達
も
そ
れ
に
応
じ
て
増
や
し
て
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
。
こ
こ
で
少
子
高
齢
化
は
問
題
と
な
る
。

少
子
化
は
将
来
的
な
労
働
人
口
の
減
少
を
も
た
ら
す
こ

と
に
な
る
。
現
役
世
代
の
人
口
減
少
は
徴
収
で
き
る
社

会
保
険
料
の
減
少
に
つ
な
が
る
。
そ
こ
で
、
１
人
当
た

り
社
会
保
険
料
を
引
き
上
げ
て
い
く
こ
と
に
よ
っ
て
一

時
的
に
は
対
応
が
可
能
と
な
る
か
も
し
れ
な
い
が
、
そ

れ
に
は
限
界
が
あ
る
だ
ろ
う４

。

３
．
な
ぜ
少
子
化
は
進
ん
だ
の
か

　

従
っ
て
、
少
子
化
問
題
を
解
決
す
る
こ
と
は
社
会
保

障
制
度
を
持
続
可
能
と
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
、
こ

の
問
題
を
解
決
す
る
必
要
が
あ
る
が
、
そ
も
そ
も
な
ぜ

少
子
化
が
進
ん
だ
の
か
を
考
え
る
必
要
が
あ
る
。
理
由

は
様
々
考
え
ら
れ
る
が
、
育
児
の
機
会
費
用
が
１
つ
と

し
て
挙
げ
ら
れ
る
で
あ
ろ
う
。
女
性
の
社
会
進
出
が
進

み
、
育
児
の
た
め
に
仕
事
を
中
断
す
る
と
そ
の
期
間
労

働
所
得
を
得
ら
れ
な
い
こ
と
か
ら
機
会
費
用
が
発
生
す

る
。
そ
の
機
会
費
用
が
高
け
れ
ば
高
い
ほ
ど
子
ど
も
を

持
つ
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
は
ま
す
ま
す
減
る
こ
と
に
な

る
。
内
閣
府
︵
２
０
０
３
︶﹃
経
済
財
政
白
書
﹄
で
紹

介
さ
れ
て
い
る
推
計
で
は
大
卒
女
性
が
結
婚
し
、
仕
事

を
辞
め
て
出
産
し
ま
た
正
規
労
働
者
と
し
て
職
場
に
復

帰
す
る
間
に
発
生
す
る
機
会
費
用
は
８
５
０
０
万
円
で

あ
る
。
こ
の
高
い
費
用
が
、
子
ど
も
を
持
つ
数
を
減
ら

し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
が
、
育
児
の
た
め
に
仕
事
を

辞
め
な
い
こ
と
に
よ
っ
て
こ
の
機
会
費
用
を
減
ら
す
こ

と
は
可
能
で
あ
る
。
育
児
と
仕
事
を
両
立
可
能
な
も
の

と
す
る
政
策
と
し
て
育
児
休
業
制
度
や
保
育
所
な
ど
の

施
設
を
整
え
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。
こ
の
政
策
が
日

本
は
遅
れ
て
い
る
と
指
摘
さ
れ
て
い
る
。
保
育
所
の
整

備
が
遅
れ
て
し
ま
う
こ
と
に
よ
っ
て
、
保
育
所
に
入
所

さ
せ
る
こ
と
が
で
き
な
い
待
機
児
童
が
存
在
し
、
子
ど

も
を
持
ち
た
い
と
考
え
て
い
て
も
仕
事
を
続
け
た
い
と

移
民
の
受
け
入
れ
は
社
会
保
障
制
度
を

持
続
可
能
な
も
の
と
す
る
か
？
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考
え
て
、
子
ど
も
を
持
つ
こ
と
を
断
念
し
て
し
ま
う５

。

一
方
、
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
で
は
２
０
１
１
年
の
合
計
特
殊

出
生
率
が
1
・
90
と
高
い
水
準
で
あ
り
、
保
育
所
の
整

備
を
進
め
る
な
ど
育
児
と
仕
事
を
両
立
可
能
と
す
る
政

策
を
進
め
て
い
る６

。

　

こ
の
よ
う
に
若
年
世
代
に
対
し
て
も
積
極
的
に
育
児

支
援
政
策
を
行
う
こ
と
に
よ
っ
て
出
生
率
を
引
き
上
げ

る
こ
と
は
将
来
に
お
い
て
労
働
人
口
を
増
や
す
こ
と
に

よ
り
、
社
会
保
障
制
度
を
よ
り
揺
る
ぎ
な
い
も
の
と
す

る
こ
と
が
で
き
る
。

４
．
移
民
に
よ
る
労
働
人
口
の
確
保

　

し
か
し
、
将
来
に
お
け
る
労
働
人
口
を
増
や
す
方
法

は
出
生
率
を
引
き
上
げ
る
こ
と
だ
け
で
は
な
い
。
移
民

を
積
極
的
に
受
け
入
れ
る
こ
と
に
よ
っ
て
国
内
の
労
働

力
人
口
を
増
や
す
こ
と
が
可
能
で
あ
る
。
ヨ
ー
ロ
ッ
パ

諸
国
で
は
積
極
的
に
移
民
を
受
け
入
れ
て
お
り
、
労
働

力
人
口
を
確
保
し
て
い
る
。
日
本
に
お
い
て
も
移
民
を

積
極
的
に
受
け
入
れ
て
労
働
力
を
確
保
す
る
こ
と
が
可

能
で
あ
る
。
し
か
も
少
子
化
対
策
を
行
っ
た
場
合
で
は

子
ど
も
が
労
働
力
人
口
と
し
て
成
長
す
る
の
に
時
間
が

か
か
る
の
に
対
し
、
移
民
の
受
け
入
れ
は
制
度
を
整
え

る
こ
と
に
よ
っ
て
比
較
的
短
期
間
の
間
に
労
働
力
人
口

を
増
や
す
こ
と
が
で
き
る
も
の
の
、
こ
の
よ
う
な
政
策

を
行
う
べ
き
で
あ
ろ
う
か
。

　

移
民
を
導
入
す
る
に
あ
た
っ
て
考
え
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
こ
と
は
摩
擦
コ
ス
ト
で
あ
る
。
例
え
ば
、
経
済
格

差
な
ど
が
あ
っ
て
移
民
と
本
国
民
と
の
間
で
軋
轢
が
生

じ
、
暴
動
な
ど
と
い
っ
た
問
題
や
治
安
の
問
題
が
新
た

に
発
生
す
る
と
考
え
ら
れ
る
。
特
に
景
気
が
良
い
時
は

積
極
的
に
雇
用
さ
れ
る
が
、
景
気
が
悪
く
な
っ
た
場
合

は
失
業
が
増
え
る
こ
と
に
な
り
、
移
民
の
失
業
問
題
は

深
刻
な
社
会
問
題
と
し
て
存
在
す
る
こ
と
に
な
ろ
う
。

　

そ
れ
に
関
し
て
、
失
業
し
た
場
合
に
も
生
活
を
送
る

こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
雇
用
保
険
に
よ
る
失
業
等
給
付

や
生
活
保
護
に
よ
る
給
付
が
必
要
に
な
っ
て
く
る
で
あ

ろ
う
。
す
な
わ
ち
、
社
会
保
障
制
度
を
持
続
可
能
な
も

の
と
す
る
た
め
に
移
民
を
受
け
入
れ
て
社
会
保
険
料
や

税
収
を
確
保
す
る
こ
と
を
狙
っ
て
い
た
も
の
の
、
か

え
っ
て
社
会
保
障
負
担
が
増
え
て
し
ま
う
こ
と
が
考
え

ら
れ
る
で
あ
ろ
う
。
ま
た
、
移
民
を
受
け
入
れ
る
時
点

で
は
現
役
世
代
で
あ
っ
て
も
時
間
が
経
っ
て
老
年
期
を

迎
え
る
こ
と
に
な
れ
ば
年
金
給
付
が
必
要
と
な
る
で
あ

ろ
う
。
す
な
わ
ち
一
時
的
に
移
民
を
受
け
入
れ
る
こ
と

に
よ
っ
て
社
会
保
障
給
付
の
た
め
の
財
源
を
確
保
で
き

る
も
の
の
、
受
け
入
れ
た
移
民
も
歳
を
と
り
年
金
を
受

け
取
る
こ
と
に
な
る
の
で
、
長
期
的
に
移
民
を
受
け
入

れ
続
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
に
な
る
。
以
上
の
点

を
考
え
る
と
移
民
を
受
け
入
れ
れ
ば
そ
れ
で
す
べ
て
解

決
と
い
う
わ
け
に
は
い
か
な
そ
う
で
あ
る
。

５
．
で
は
ど
う
す
れ
ば
良
い
の
か

　

で
は
、他
に
考
え
ら
れ
る
政
策
は
あ
る
で
あ
ろ
う
か
。

例
え
ば
、
現
時
点
で
ま
だ
現
役
世
代
の
人
口
は
あ
る
程

度
の
規
模
が
存
在
し
て
い
る
が
、
非
労
働
力
人
口
の
労

働
力
人
口
化
を
考
え
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
あ
る
と
言

え
る
。

　

日
本
の
女
性
就
業
率
は
低
い
水
準
で
あ
る７

。
こ
れ
は

仕
事
と
育
児
の
両
立
が
難
し
く
、
育
児
を
行
う
こ
と
に

よ
っ
て
働
く
の
が
難
し
い
と
い
う
状
況
を
示
し
て
い
る

と
考
え
ら
れ
る
。
ま
た
、
専
業
主
婦
で
あ
る
こ
と
が
税

や
社
会
保
険
料
の
負
担
上
で
優
遇
さ
れ
て
い
る
こ
と
も

あ
る
。
給
与
に
対
す
る
所
得
税
で
あ
れ
ば
年
収
１
０
３

万
円
ま
で
で
あ
れ
ば
所
得
税
が
か
か
ら
ず
、
年
収
１
３

０
万
円
以
下
で
あ
れ
ば
配
偶
者
が
国
民
年
金
の
第
２
号

被
保
険
者
で
あ
れ
ば
、
第
３
号
被
保
険
者
と
な
り
、
保

険
料
を
負
担
す
る
こ
と
な
く
基
礎
年
金
を
受
け
取
る
こ

と
が
で
き
る
。
ま
た
、
配
偶
者
控
除
も
あ
る
の
で
積
極

的
に
働
く
こ
と
の
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
阻
害
し
て
い
る

と
考
え
ら
れ
る
。

　

研
究
に
も
あ
る
よ
う
に
、
近
年
で
は
先
進
諸
国
で
見

れ
ば
女
性
の
労
働
参
加
率
が
高
い
国
ほ
ど
高
い
出
生
率

が
高
い８

。
女
性
が
積
極
的
に
働
く
こ
と
に
よ
っ
て
世
帯

所
得
が
増
え
て
、
そ
の
結
果
子
育
て
に
配
分
す
る
支
出

を
多
く
す
る
こ
と
が
可
能
な
の
で
出
生
率
を
増
や
す
こ

と
が
で
き
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
日
本
に
お
い
て
も

就
業
率
を
積
極
的
に
高
め
て
い
く
こ
と
で
世
帯
所
得
を

高
め
、
そ
れ
は
税
収
や
社
会
保
険
料
を
多
く
集
め
る
こ

と
が
で
き
、
さ
ら
に
出
生
率
を
高
め
る
こ
と
が
で
き
る

の
で
、
持
続
可
能
な
社
会
保
障
制
度
と
す
る
た
め
の
良

い
効
果
を
与
え
る
こ
と
が
多
い
と
い
え
る
。

　

移
民
を
受
け
入
れ
る
以
外
に
も
行
え
る
政
策
は
数
多

く
存
在
す
る
。
ま
ず
は
そ
う
い
う
政
策
か
ら
始
め
て
み

る
必
要
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
。

１　

 

内
閣
府
︵
２
０
１
３
︶﹃
平
成
25
年
版
高
齢
社
会
白
書
﹄

２　

 

厚
生
労
働
省
︵
２
０
１
３
︶﹁
平
成
24
年
︵
２
０
１
２
︶
人
口
動

態
統
計︵
確
定
数
︶の
概
況
﹂、
総
務
省︵
２
０
１
０
︶﹁
国
勢
調
査
﹂、

内
閣
府
︵
２
０
１
３
︶﹃
平
成
25
年
版
子
ど
も
子
育
て
白
書
﹄

３　

財
務
省
︵
２
０
１
３
︶﹃
日
本
の
財
政
関
係
資
料
﹄

４　

 

財
務
省
︵
２
０
１
３
︶﹃
日
本
の
財
政
関
係
資
料
﹄
に
よ
れ
ば
、

20
～
64
歳
人
口
数
÷
65
歳
以
上
人
口
数
が
２
０
１
３
年
で
は
2
・

3
で
あ
る
が
、
２
０
５
０
年
で
は
1
・
2
と
な
る
。

５　

 

日
本
経
済
新
聞
︵
２
０
１
３
年
９
月
13
日
ｗ
ｅ
ｂ
刊
︶
で
は
厚
生

労
働
省
が
発
表
し
た
２
０
１
３
年
４
月
１
日
時
点
で
の
待
機
児
童

数
は
２
万
２
７
４
１
人
で
あ
り
、
依
然
高
水
準
で
推
移
し
て
い
る
。

６　

内
閣
府
︵
２
０
１
３
︶﹃
平
成
25
年
版
子
ど
も
子
育
て
白
書
﹄

７　

 

Ｏ
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２
０
１
３
︶
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に
よ

れ
ば
、
25
～
54
歳
の
女
性
の
平
均
就
業
率
は
69
％
と
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
加

盟
国
の
中
で
は
24
位
と
低
水
準
で
あ
る
。
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