
川久保 美智子教授略歴・主要業績
－略 歴－

学 歴
1971年 9月 State University of New York at Plattsburgh 心理学部入学
1973年 5月 State University of New York at Plattsburgh 心理学部中退
1974年 9月 上智大学国際部（現比較文化学部）編入学（社会学専攻）
1976年 7月 同校単位取得卒業（B.A. 文学士）
1976年 1月 上智大学国際部大学院（現比較文化学部）修士課程入学（社会学専攻）
1979年 7月 同校修了（M.A. 社会学修士）
1979年 9月 University of Wisconsin at Madison 社会学部大学院博士課程入学（家族社会学、社会心理

学、組織論専攻）
1987年12月 同校修了（Ph.D. 社会学博士）

職 歴
1974年 1月～8月 Sea-Land Service Incorporation at Yokohama Branch（telex operator）
1988年 4月～1990年 3月 上智大学非常勤講師（Japanese Society，家族社会学）
1989年 4月～1991年 3月 千葉工業大学非常勤講師（社会学概論）
1989年 4月～1991年 3月 東京経済大学非常勤講師（産業社会学）
1990年 4月～1992年 3月 関西学院大学社会学部専任講師（組織論）
1992年 4月～1998年 3月 関西学院大学社会学部助教授
1991年 4月～1993年 3月 関西女学院短期大学非常勤講師（組織内コミュニケーション）
1994年 4月～1995年 3月 神戸女学院大学非常勤講師（組織論）
1994年 4月～1995年 3月 同志社大学非常勤講師（産業社会学）
1998年 4月～ 関西学院大学社会学部教授
2000年 4月～ 関西学院大学社会学部大学院前期課程指導教授
2001年 4月～2003年 3月 近畿福祉大学非常勤講師（産業社会学）
2003年 9月～2005年 3月 近畿大学非常勤講師（経営社会学）
2015年 4月 関西学院大学名誉教授

学内職務
1993年 4月～1995年 3月 学生副主任，情報処理研究センター副センター長
2001年 4月～2003年 3月 教務主任
2001年 4月～2003年 3月 セクハラ防止委員会相談員
2006年 4月～2007年 3月 総合教育研究評価委員
2008年 4月～2011年 3月 情報メディア教育センター副センター長
2010年 4月～2011年 3月 部長室委員

－学会及び社会における活動等－

1985年 9月～ American Sociological Association 会員
1985年 9月～ Association for Human Resources Management and Organizational Behavior 会
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員
1986年 9月～ Academy of Management 会員
1987年 4月～ 日本社会学会 会員
1988年 4月～ 組織学会 会員
1988年 4月～ 産業・組織心理学会 会員
1989年 4月～ 経営哲学学会 会員
1990年 4月～ 関西社会学会 会員
1991年 9月～ Association for Global Business 日本代表会員
1992年 9月～ Association for International Business 会員
1993年 4月～ 国際ビジネス研究学会 会員
1996年 4月～2001年 8月 日本広報学会 会員

1999年 9月～2001年 9月 西宮市公文書公開審議会委員
2001年10月～2003年 9月 西宮市情報公開・個人情報保護審議会委員
2006年 9月～2009年 8月 西宮市水道サービス協会評議委員
2008年 5月～2011年 8月 兵庫県労働委員会公益委員・あっせん委員
2009年 5月～2011年 5月 宝塚市男女共同参画センター評議委員

－賞 罰－

1987年11月 “Why Are Japanese So Strongly Committed to Their Companies”Human Re-

sources Management and Organizational Behavior Annual National Conference at

Philadelphia, USA において Best Paper Award in International Management Di-

vision（国際経営部門の最優秀論文賞）を受賞。

－主要業績－

著 書
1．『会社へのコミットメント』（単著）講談社，1989. 12.

2．『日米社員の意識比較』（単著）講談社，1990. 3.

3．『日中社員の意識比較』（単著）多賀出版，1997. 2.

4．『日本・中国・アメリカ 働く者の意識－3カ国比較』（単著）かんぽう，2002. 1.

5．『女子大生・OL の職業意識日中比較』（単著）かんぽう，2004. 7.

6．「働く女性の意識変化」『変革期の企業システム』（共著）お茶の水書房，1997. 7.

7．「アメリカ人社員の意識変化」『変貌するアメリカ』（共著）晃洋書房，1999. 3.

8．「中国人労働者の意識－男女の違い－」『さまざまな角度からの中国論』（共著）晃洋書房，2003. 3.

9．「日本人と中国人の意識比較」『アジアにおける市場性と産業競争力』（共著）日本評論社，2013. 1.

論 文
1．「Japanese-Style Management is a Myth」『Euro-Asia Business Review』, No.6, 2, pp.34−36．（France）

1987. 4.

2．「Perception of Authority, Control and Commitment in Japanese Organizations」米国 Wisconsin 大学社会学
部大学院博士学位論文、1987. 12.
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3．「日本の会社組織におけるコントロールとコミットメントの関係」『組織科学』vol.122, no.3, p.82.

1988. 6.

4．「日米の管理者、従業員の態度と行動に関する比較分析」『コンセンサスマネジメント』経営哲学学会
機関紙、日本経営協会、pp.24−35. 1989. 3.

5．「日本的経営と社員の満足・帰属意識との関係」『経営哲学論集』第 5集、pp.69−74，日本経営協会、
1990. 9.

6．「コミットメントの組織論的分析－日本の会社組織における権威、コントロールとコミットメントの
関係－」『関西学院大学社会学部紀要』第 63号、pp.481−498. 1991. 3.

7．「会社に対するコミットメント－男女の違い」『関西学院大学社会学部紀要』第 64号、pp.183−191.

1991. 10.

8．「日中社員の意識比較」『関西学院大学社会学部紀要』第 70号、pp.155−169. 1994. 3.

9．「A Comparative Study of American and Japanese Employee Attitudes －Convergence or Divergence」
『Kwansei Gakuin University Annual Studies』vol.XLIV. pp.135−142. 1995. 3.

10．「日本女性のライフ・コース－理想と現実」『関西学院大学社会学部紀』第 73号、pp.51−66. 1995. 10.

11．「中国女性の就業意識」『関西学院大学社会学部紀要』第 74号、pp.95−110. 1996. 3.

12．「A comparative Study of Japanese and ChineseFemale Employee Attitude」『Kwansei Gakuin University So-

cial Sciences Review』vol.1, pp.61−75. 1996. 3.

13．「日中の集団主義および伝統社会構造の比較」（共著）『関西学院大学社会学部紀要』第 76号、pp.57−

68. 1997. 3.

14．「日中女性の就業意識比較」『関西学院大学社会学部紀要』第 77号、pp.3−26. 1997. 3.

15．「アメリカ人エリートの意識」『関西学院大学社会学部紀要』第 81号、pp.185−194. 1998. 10.

16．「中国人雇用者の意識－北京、上海、ハルビンの調査結果－」『関西学院大学社会学部紀要』第 84

号、pp.255−261. 2000. 10.

17．「日本・中国・アメリカ働く者の意識－3カ国比較」『関西学院大学社会学部紀要』第 86号、pp.91−

106. 2001. 3.

18．「経営者の意識－日・米・独 3カ国比較－」『関西学院大学社会学部紀要』第 99号、pp.69−85. 2005.

11.

19．「在日日系ブラジル人労働者達の生活－セブンスデイ・アドベンチスト教会信者達の例－」『関西学院
大学社会学部紀要』第 102号、pp.35−48. 2007. 3.

20．「中国人経営者の意識－計画経済 vs. 市場経済－」『関西学院大学社会学部紀要』第 104号、pp.71−88.

2008. 3.

21．「中国人経営者の意識（2）人間観」『関西学院大学社会学部紀要』第 107号、pp.87−98. 2009. 3.

22．「経営者意識の日中比較」『関西学院大学社会学部紀要』第 109号、pp.65−81. 2010. 3.

23．「経営者意識の日中比較（2）人間観」『関西学院大学社会学部紀要』第 121号、pp.113−124 2015. 3.
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